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REGULAMIN AKCJI
~POLECENIA E-RECRUITER”

§1 SLOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie sformutowania majg nastepujace znaczenie:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

AKCJA - akcja polegajaca na umozliwieniu Uczestnikom Polecajgcym uzyskania Nagrody w przypadku skutecznego
polecenia systemu eRecruiter osobie trzeciej (Uczestnikowi Poleconemu), ktéra nastepnie zarejestruje sie na
dedykowanej stronie internetowej i skutecznie umowi sie na Test systemu eRecruiter z wykorzystaniem przekazanego
jej Kodu Polecajacego. Udziat w Akcji oraz mozliwo$¢ uzyskania Nagrody uzaleznione sg od spetnienia okreslonych
warunkdéw udziatu wskazanych w Regulaminie, w tym od dostepnosci puli Kodéw Polecajacych oraz puli Nagréd. Akcja
prowadzona w oparciu o niniejszy Regulamin ma charakter otwarty i powszechny. Akcja jest prowadzona na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

UCZESTNIK POLECAJACY - osoba fizyczna, ktéra zgtosita sie do udziatu w Akcji poprzez Formularz Polecenia oraz
otrzymata unikalny Kod Polecajacy.

UCZESTNIK POLECONY - osoba fizyczna, ktéra dziata w imieniu i na rzecz przedsiebiorcy (osoby fizycznej prowadzacej
dziatalno$¢ gospodarcza, osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowos$ci prawnej,
posiadajacej na mocy ustawy zdolno$¢ prawng) zarejestrowanego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
nieposiadajgcego dotychczas konta w systemie eRecruiter (weryfikacja na podstawie Numeru NIP), ktéra otrzymata
Kod Polecajacy od Uczestnika Polecajgcego, nastepnie dokonata zgtoszenia w Formularzu Rejestracji Testu i skutecznie
uméwita sie na Test systemu eRecruiter z wykorzystaniem przekazanego jej Kodu Polecajacego.

OKRES AKCJI - ilekro¢ w Regulaminie mowa o Okresie Akcji, mowa jest o tym okresie, w ktérym mozna dokonywac
Zgtoszen Polecenia oraz Zgtoszen Testu, tj. on od 16.08.2025 r. do 13.09.2025 r. lub do wyczerpania puli Nagréd.

ORGANIZATOR lub ,,MY” - NAV agency sp. z 0.0., ul. TaSmowa 3, 02-677 Warszawa, NIP: 521-386-34-37, wpisana do
rejestru przedsiebiorcédw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego pod nr 0000781701, kapitat zaktadowy 5 000,00 zt.

NAGRODA - nagrody przyznawane przez nas laureatom na zasadach i warunkach okreslonych
w Regulaminie.

REGULAMIN - niniejszy Regulamin.
ZGLOSZENIE POLECENIA - ma znaczenie nadane w §2.
ZGLOSZENIE TESTU - ma znaczenie nadane w §3.

KOD POLECAJACY - unikalny cigg znakéw generowany przez Organizatora i przekazywany Uczestnikowi Polecajgcemu
na podany przez niego adres e-mail w Zgtoszeniu Polecenia. Kod Polecajacy stuzy do identyfikacji polecenia i umozliwia
przypisanie Uczestnika Poleconego do konkretnego Uczestnika Polecajgcego. Pula Koddéw Polecajgcych jest
ograniczona i wynosi maksymalnie 1000 (tysigc) Kodow.

NAGRODY - nagrody przyznawane przez nas Uczestnikom Polecajgcym oraz Uczestnikom Poleconym zgodnie z
zasadami okreslonymiw Regulaminie, po spetnieniu przez nich warunkéw udziatu w Akcji, w szczegdlnosci skutecznego
przekazania i wykorzystania Kodu Polecajgcego oraz skutecznego umoéwienia sie na Test systemu eRecruiter.

E-RECRUITER - narzedzie informatyczne stuzace do wspomagania procesoéw rekrutacyjnych, umozliwiajgce m.in.
publikowanie ogtoszeh o prace, zarzadzanie aplikacjami kandydatéw, komunikacje z kandydatami oraz analize i
raportowanie dziatan rekrutacyjnych, oferowane przez spétke eRecruitment Solutions Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
(00-838) przy ul. Prostej 68, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000282554, posiadajgca numer NIP: 527-25-41-511.

TEST SYSTEMU ERECRUITER - bezpfatna prezentacja, demonstracja lub wersja prébna systemu eRecruiter,
realizowana zgodnie z warunkami okreslonymi przez Organizatora i/lub eRecruiter, dostepna dla oséb zgtaszajacych
sie poprzez Formularz Rejestracji Testu z wykorzystaniem poprawnie podanego Kodu Polecajgcego.

FORMULARZ POLECENIA - dedykowana strona internetowa Akgcji dostepna pod adresem www.polecamerecruiter.pl
na ktérej Uczestnik Polecajgcy moze zgtosic sie do udziatu w Akcji, podajgc wymagane dane i uzyskujgc Kod Polecajacy.
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15.

FORMULARZ REJESTRACJI TESTU - dedykowana strona internetowa Akgji, na ktérej Uczestnik Polecony moze zgtosic¢
che¢ przetestowania systemu eRecruiter, podajgc wymagane dane oraz Kod Polecajacy otrzymany od Uczestnika
Polecajacego.

§2 JAK ZOSTAC UCZESTNIKIEM POLECAJACYM?

Uczestnikiem Polecajagcym mozesz zostac, jesli jeste$ osobg fizyczng, masz ukoriczone 18 lat, mieszkasz w Polsce i
jeste$ konsumentem w rozumieniu art. 22" ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

Uczestnikiem Polecajgcym nie mozesz zostac, jesli jestes pracownikiem, wspdtpracownikiem Organizatora lub
eRecruitment Solutions sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie (00-838) przy ul. Prostej 68.

Warunkiem niezbednym do wziecia udziatu w Akgcji jako Uczestnik Polecajacy jest zgtoszenie sie do Akcji w Okresie Akgji
poprzez Formularz Polecenia.

Catg opisang w ust. 5 ponizej procedure nazywamy dalej ,Zgtoszeniem Polecenia”.
Aby wzig¢ udziat w Akcji jako Uczestnik Polecajacy, nalezy:

a) wejs¢ na Formularz Polecenia

b) podac swéj adres e-mail,

) podac swéj numer telefonu,

d) zaakceptowac Regulamin Akcji oraz wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw realizacji
Akgji,

e) potwierdzi¢ brak wykluczenia z udziatu w Akcji

f) klikng¢ przycisk potwierdzajgcy udziat w Akgji.

§3 JAK ZOSTAC UCZESTNIKIEM POLECONYM?

Uczestnikiem Poleconym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 18 lat, posiada miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz dziata w imieniu i na rzecz przedsiebiorcy zarejestrowanego na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (osoby fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza, osoby prawnej lub jednostki
organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej, posiadajgcej na mocy ustawy zdolno$¢ prawng), ktérego Numer
Identyfikacji Podatkowej (NIP) nie byt dotychczas powigzany z kontem w systemie eRecruiter.

Uczestnikiem Poleconym nie moze zosta¢ osoba, ktéra jest pracownikiem lub wspotpracownikiem Organizatora lub
eRecruitment Solutions sp. z 0. o. nie moze zosta¢ osoba, ktéra jest pracownikiem lub wspotpracownikiem
Organizatora lub eRecruitment Solutions sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie (00-838) przy ul. Prostej 68, jest cztonkiem
rodziny pracownika lub wspétpracownika Organizatora lub eRecruitment Solutions sp. z 0. 0., dziata w imieniu
przedsiebiorcy, ktérego NIP byt juz wczesniej powigzany z kontem w systemie eRecruiter (decyduje Numer NIP
przedsiebiorcy, ktérego Uczestnik reprezentuje).

Warunkiem niezbednym do wziecia udziatu w Akcji jako Uczestnik Polecony jest otrzymanie od Uczestnika
Polecajgcego waznego Kodu Polecajgcego oraz skuteczne zgtoszenie sie do Testow Systemu eRecruiter.

Catg opisang w ust. 5 ponizej procedure nazywamy dalej ,Zgtoszeniem Testu”.

Aby wzig¢ udziat w Akcji jako Uczestnik Polecony, nalezy:
a) wypetni¢ Formularz Rejestracji Testu,
b) podac¢ Kod Polecajgcy otrzymany od Uczestnika Polecajgcego,
) poda¢ wymagane dane osobowe i kontaktowe,
d) zaakceptowa¢ Regulamin Akgji oraz Regulamin $wiadczenia Ustugi eRecruiter
e) wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw realizacji Akcji,
f) potwierdzi¢ brak wykluczenia z udziatu w Akgji

g) klikng¢ przycisk potwierdzajgcy zgtoszenie.

NAV agency Sp. z o.0. Strona2z6
ul. TaSmowa 3, 02-677 Warszawa

NIP: PL5213863437

navagency.com



n creation
N v communication

agency activation

§4 ZASADY UDZIALU

Kazdy Uczestnik Polecajacy moze w Okresie Akcji dokona¢ dowolnej liczby Zgtoszer Polecenia poprzez Formularz
Polecenia, z zastrzezeniem ograniczonej puli Kodéw Polecajacych, ktéra jest ograniczona i wynosi maksymalnie 1000
(tysigc) Kodow

Po prawidtowym dokonaniu Zgtoszenia Polecenia, Uczestnik Polecajgcy otrzyma na podany adres e-mail unikalny Kod
Polecajacy.

Kazdy Kod Polecajgcy moze zostac¢ uzyty przez Uczestnika Poleconego tylko raz. Na jeden Kod Polecajgcy moze zostac
przyznana tylko jedna Nagroda dla Uczestnika Polecajgcego i tylko jedna Nagroda dla Uczestnika Poleconego.
Uczestnik Polecony moze przystgpi¢ do Akcji w dowolnym momencie w Okresie Akcji, wypetniajgc Formularz Rejestracji
Testu i podajgc poprawny Kod Polecajacy.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Akcji lub wykluczenia z udziatu w Akcji przez Organizatora, wszystkie
Zgtoszenia Polecenia i Zgtoszenia Testu powigzane z danym Uczestnikiem zostang zanonimizowane (dane osobowe
przypisane do nich zostang usuniete), a Uczestnik utraci mozliwos¢ otrzymania nagrody, réwniez w odniesieniu do
nagréd, do ktérych prawo zostato juz nabyte, lecz ktére nie zostaly jeszcze wydane.

Uczestnik wykluczony z Akcji nie moze ponownie przystgpi¢ do Akgji.

Organizator moze wykluczy¢ Uczestnika z udziatu w Akcji, z utratg prawa do wszelkich przyznanych, ale niewydanych
nagréd, w przypadku, gdy Uczestnik:

a) podejmie dziatania zagrazajgce bezpieczenstwu lub prawidtowemu przebiegowi Akgji,

b) podejmie dziatania majgce na celu ominiecie zabezpieczen lub fatszowanie danych na stronach internetowych
zwigzanych z Akcja.

Nie zezwala sie na wykorzystywanie przez Uczestnikbw w ramach udziatu w Akcji urzadzen, aplikacji, skryptéw ani
innych narzedzi automatyzujgcych czynnosci zwigzane z udziatem w Akcji. W przypadku wykrycia uzycia takich
rozwigzan, Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestnika z Akgji.

Niedopuszczalne jest, aby Uczestnik Polecajacy i Uczestnik Polecony byli tg sama osobg lub dziatali w porozumieniu w
celu sztucznego generowania zgtoszen i polecen. W przypadku stwierdzenia takich dziatan (np. uzycie tego samego
adresu IP, tego samego urzadzenia, nieautentyczne dane lub rejestracja na dane fikcyjne), Organizator zastrzega sobie
prawo do wykluczenia Uczestnika lub obu Uczestnikéw z udziatu w Akcji oraz do odmowy przyznania lub wydania
nagrody.

§5 CO MOZNA WYGRAC?
W ramach Akgcji przewidziano tgcznie 100 (sto) Nagréd, przy czym:

a) Nagroda dla Uczestnika Polecajgcego - 50 (piecdziesiat) Nagréd w postaci aparatu fotograficznego Instax Mini 41,
kazdy o wartosci 499,38 zt (czterysta dziewiecdziesigt dziewiec ztotych, 38/100) brutto.

b) Nagroda dla Uczestnikéw Poleconych - 50 (piecdziesiagt) Nagréd w postaci dwumiesiecznego dostepu bez optat
do systemu eRecruiter w ramach posiadanego pakietu.
Nagrody sa przyznawane do wyczerpania puli Nagréd przewidzianych w ust. 1 powyze;j.

Uczestnik Polecajagcy moze otrzymac tylko jedng Nagrode przypisang do jednego Kodu Polecajgcego. Uczestnik
Polecony moze otrzyma¢ tylko jedng Nagrode, niezaleznie od liczby otrzymanych Kodéw Polecajacych lub préb
rejestracji.

Wszelkie dodatkowe zasady zwigzane z korzystaniem z Nagrody mogg by¢ przekazane laureatom w momencie jej
wydania.

§6 JAK WYLONIMY LAUREATOW?
Laureatami Akcji zostajg Uczestnicy Polecajgcy oraz Uczestnicy Poleceni, ktérzy spetnili tgcznie nastepujgce warunki:

a) Uczestnik Polecajacy prawidtowo uzyskat i przekazat Kod Polecajacy,
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b) Uczestnik Polecony dokonat prawidtowego Zgtoszenia Testu z uzyciem tego Kodu,

¢) Uczestnik Polecony skutecznie uméwit sie na Test systemu eRecruiter, a fakt ten zostat potwierdzony przez
Organizatora lub eRecruiter.

O przyznaniu nagrody decyduje moment potwierdzenia przez Organizatora lub eRecruiter skutecznego umdwienia sie
Uczestnika Poleconego na Test systemu eRecruiter, o ile pula Nagréd nie zostata juz wyczerpana.

Organizator bedzie prowadzit liste Laureatéw na podstawie kolejnosci spetnienia warunkéw wskazanych w ust. 1 oraz
dostepnosci puli nagréd.

W przypadku wyczerpania puli Nagrod, zgtoszenia spetniajgce warunki po tym momencie nie beda nagradzane.
Organizator zablokuje mozliwo$¢ dalszego wprowadzania Kodéw Polecajacych lub poinformuje o wyczerpaniu puli
Nagréd w Formularzu Polecenia i Formularzu Rejestracji Testu.

Organizator zastrzega sobie prawo do weryfikacji spetnienia warunkéw uczestnictwa przez Uczestnikéw, w tym:
a) sprawdzenia autentycznosci danych podanych w Formularzu Polecenia oraz Formularzu Rejestracji Testu,
b) weryfikacji czy Uczestnik Polecony nie posiadat wczesniej konta w systemie eRecruiter,

c) weryfikacji czy Uczestnik Polecajacy i Uczestnik Polecony nie sg tg samg osobg lub nie dziatajg w porozumieniu w
celu sztucznego generowania zgtoszen.

W przypadku stwierdzenia naruszenia zasad Akcji lub niespetnienia warunkéw udziatu, Organizator ma prawo do
wykluczenia danego Uczestnika z udziatu w Akcji oraz do odmowy przyznania nagrody.

§7 POWIADOMIENIE O NAGRODZIE

Po otrzymaniu od eRecruiter lub potwierdzeniu przez Organizatora skutecznego uméwienia sie Uczestnika Poleconego
na Test systemu eRecruiter, Organizator przesle na adres e-mail Uczestnika Polecajgcego oraz Uczestnika Poleconego
wiadomo$¢ informujacg o przyznaniu prawa do Nagrody oraz (wytgcznie w przypadku Uczestnika Polecajgcego)
zawierajgcg prosbe o przestanie danych niezbednych do jej wydania, tj:

1. Imienia i nazwiska
2. Adresu korespondencyjnego do wysytki Nagrody

Organizator nie przewiduje innej formy ani wiekszej liczby powiadomien. W przypadku braku odpowiedzi ze strony
Uczestnika lub przestania przez Uczestnika niekompletnych danych w wyznaczonym terminie, Uczestnik moze utraci¢
prawo do Nagrody.

Organizator podejmie starania, aby wszystkie przyznane Nagrody zostaty wydane. Jednakze, w przypadku braku
mozliwosci skontaktowania sie z Uczestnikiem lub nieuzupetnienia przez Uczestnika wymaganych danych w terminie,
Organizator zastrzega sobie prawo do niewydania Nagrody temu Uczestnikowi.

Lista Laureatdw moze zosta¢ opublikowana na stronie Organizatora, w terminie do 7 dni kalendarzowych po wydaniu
Nagréd.

§8 W JAKI SPOSOB | KIEDY WYDAMY NAGRODY?

Nagrody dla Uczestnika Polecajgcego wydamy poprzez przesytke kurierska. Sposéb wydania Nagrody dla Uczestnika
Poleconego zostanie okreslony w wiadomosci potwierdzajgcej jej przyznanie, przestanej na adres e-mail Uczestnika
podany podczas rejestracji.

Nagrody przekazemy w terminie do 30.10.2025r.

Nagréd nie wymieniamy na inne Nagrody rzeczowe lub pieniezne, w tym bony towarowe.

§9 PROCEDURY REKLAMACYJNE

Reklamacje mozesz zgtasza¢ do nas w formie pisemnej (listem poleconym) na nasz adres wskazany w Regulaminie lub
w formie elektronicznej na adres help@navagency.com w terminie do 14.11.2025 r. (decyduje data wptywu reklamacji
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do nas). Dla utatwienia procedury reklamacyjnej rekomendujemy dopisek na kopercie lub tytut maila ,Reklamacja
Polecenia E-Rekruter”.

Rozpatrzenie reklamacji polega na zbadaniu jej zasadnosci i wyjasnienia przyczyn uzasadniajgcych ztozenie reklamacji.

Reklamacje rozpatrujemy w terminie 7 dni kalendarzowych od daty ich wptyniecia do nas. O rozpatrzeniu reklamacji
poinformujemy Cie za posrednictwem tradycyjnej poczty lub poczty elektronicznej (w zaleznosci od tego w jaki sposéb
zgtosites reklamacje) na adres wskazany w reklamacji.

O wyniku rozpatrzonej reklamacji poinformujemy Cie nie pézniej niz do 21.11.2025 r. (decyduje data nadania
odpowiedzi na reklamacje).

Ztozenie reklamacji nie wyklucza mozliwos$ci dochodzenia roszczen na drodze sadowej.

§10 JAKIE SA ZASADY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH?

Administratorem danych osobowych Uczestnikéw i laureatéw jest NAV agency sp. z 0.0., ul. Tadmowa 3, 02-677
Warszawa, NIP 521 386 34 37, zwana dalej Administratorem. W sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych mozna kontaktowac sie z nami pod adresem: help@navagency.com lub pisemnie na adres NAV agency sp.
z 0.0, ul. TaSmowa 3, 02-677 Warszawa.

Administrator przetwarza dane osobowe zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, w
szczegblnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 119/1, zwane
dalej: ,Rozporzadzeniem").

Administrator przetwarza dane Uczestnikdéw Polecajgcych w nastepujgcym zakresie:
a. Adres e-mail
b. Numer telefonu
C. Imieinazwisko

Administrator przetwarza dane Uczestnikédw Poleconych w nastepujacym zakresie:
a. Imieinazwisko
b. Adres e-mail

Administrator przetwarza dodatkowo dane Uczestnikéw Polecajgcych, ktérzy uzyskali prawo do nagrody w zakresie
okre$lonym w 8§87 ust. 1 powyzej.

Administrator moze dodatkowo przetwarza¢ dane Uczestnikéw, ktérzy ztozyli reklamacje, w zakresie dobrowolnie
podanym przez Uczestnikow.

Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora w celu:

a. realizacji Akcji, w tym komunikacji z Uczestnikiem/laureatem Akcji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
Rozporzadzenia, tj.: niezbednos¢ przetwarzania tych danych do zawarcia i wykonania umowy o realizacje
Akcji, w tym wydania nagrod;

b. rozpatrzenia reklamacji;

C. ustalania i dochodzenia ewentualnych roszczen, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia tj. prawnie
uzasadnionego interesu Administratora;

Odbiorcami danych Uczestnikéw i laureatéw sg podmioty, ktére wspomagaja organizacje Akcji, wsréd ktérych znajduja
sie podmioty, z ktérych Administrator korzysta przy organizacji Akcji, jego podwykonawcy, firmy ksiegowe, firmy
informatyczne obstugujgce systemy teleinformatyczne, dostawcy systemoéw informatycznych, firmy zapewniajgce
obstuge logistyczng i dostawy, firmy $Swiadczace ustugi pocztowe, agencje marketingowe wykonujgce dla
Administratora akcje marketingowe, promocyjne i inne, ktére majg zawartg z Administratorem umowe powierzenia
przetwarzania danych osobowych, wytgcznie w zakresie uregulowanym w tej umowie.
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10.

11.

12.

13.

Dane sa przechowywane przez Administratora przez okres trwania Akcji oraz do momentu przedawnienia roszczenh z
tym zwigzanych jednak nie dtuzej niz przez rok od zakoriczenia Akgji.

Uczestnikom przystuguja w stosownym przypadku, okreslonym w szczeg6lnosci przez przepisy Art. 15-22
Rozporzadzenia:

a. prawo do potwierdzenia, czy dane Uczestnika sg przetwarzane, dostepu do swoich danych oraz otrzymania
ich kopii,

b. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,
C. prawo do usuniecia danych,

d. prawo do przenoszenia danych tj. otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajacym sie do odczytu maszynowego danych osobowych, ktére dostarczyta do Administratora, jezeli ich
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, lub zazada¢ przestania tych danych innemu
administratorowi, wskazanemu przez osobe, ktérej dane dotyczg,

€. prawo ograniczenia przetwarzania przez Administratora danych Uczestnika,

f.  prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (Uczestnik, ktérego dane dotycza, ma prawo w
dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw - z przyczyn zwigzanych zjego szczegbélng sytuacjg - wobec
przetwarzania dotyczacych jego danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia tj. realizacji
szczegblnego interesu Administratora. Administratorowi nie wolno juz przetwarza¢ tych danych osobowych,
chyba ze wykaze on istnienie waznych i prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych
wobec intereséw, praw i wolnosci osoby, ktérej dane dotycza, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen. Procedure, dotyczacg podstaw oraz sposobu wyrazania sprzeciwu zawiera Sekcja 4
Rozporzadzenia,

g. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Uczestnik, w sytuacji uznania, ze jego dane
przetwarzane sg niezgodnie z prawem, moze ztozy¢ w tej sprawie skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

Podanie danych osobowych przez Uczestnikdw jest warunkiem umownym, a konsekwencja niepodania danych bedzie
brak mozliwosci wziecia udziatu w Akcji.

Aby skorzystac z praw okreslonych w ust. 10 powyzej osoba, ktérej dane dotycza, powinna wysta¢ e-mail na adres
help@navagency.com w ktérym wskaze, z ktérego prawa chce skorzysta¢, w jakim zakresie oraz w jaki sposéb. Prosimy
o podanie swoich danych kontaktowych, ktére umozliwig szybkie nawigzanie kontaktu na etapie realizacji jego prawa,
w szczegdblnosci, gdy zajdzie potrzeba upewnienia sie co do tozsamosci wnioskodawcy lub upewnienia sie, z ktérego
prawa lub w jakim zakresie osoba chce z niego skorzystac (preferowany jest numer telefonu kontaktowego).

Administrator o$wiadcza, ze dane Uczestnikdw nie bedg przesytane poza EOG oraz nie bedg objete mechanizmami
profilowania.

§11 POSTANOWIENIA KONCOWE | KONTAKT Z NAMI
W sprawach nieuregulowanych stosuje sie obowigzujace przepisy prawa na terytorium RP.

Regulamin dostepny jest w siedzibie Organizatora oraz na stronie www zawierajgcej Formularz Polecenia w terminie
od 16.08.2025 r. do 13.09.2025 r. a na pisemng prosbe Uczestnika Akcji przesytany jest e-mailem na wskazany przez
niego adres.

Organizator udostepnia Uczestnikom infolinie e-mailowg oraz telefoniczng. Adres e-mail infolinii to
help@navagency.com, a numer telefonu to 666 667 246. Koszt potaczenia z infolinig jest zalezny od taryfy, jakg posiada
osoba kontaktujgca sie z infolinig. Numer telefonu infolinii to zwykty numer GSM, nie nalezgcy do numeracji Premium.
Infolinia obstuguje zapytania w dni robocze, w godzinach 9.00 - 17.00.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 16.08.2025 r.
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